Moiano,

AL SEGRETARIO GENERALE DEL COMUNE DI MOIANO (BN)
RESPONSABILE DELLA TRASPARENZA

Sede

f e

Oggeito: Decreio Legislativo 14 marzo 2013 n. 33, recante “Riordine della disciplina rig
obblighi di pubbliciia, trasparenza e diffusione di informazioni da parie delle pubbliche amminisirazioni”.

- Art. 14, comma 1, leti, d) e} -

nella qualita di Sindaco / Gonsighere=€ormmale / Assessore
In merito agli obblighi di pubblicita e trasparenza di cui al Decreto legislativo in oggetto:
DICHIARA

Di non essere titolare di cariche o incarichi di cui all’art. 14, comma 1 lett. d) e), del suddetto Decreto

Legislativo 14 marzo 2013 n. 33.

Allega copia documento di riconoscimento.



INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono

Fax

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

e Date (da-a)

s Nome e indirizzo del datore di
lavoro

° Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

= Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
* Dale (da - a)

> Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

= Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

« Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)
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Acquisite nel corso della vita e della
carrlera ma non necessariamente
iiconosciute da certificati e diplomi

ufficiali.
MADRELINGUA ITALIAMA
ALTRE LINGUA
INGLESE
= Capacita di lettura [ Indicare il livello: elementare. |
» Capacita di scrittura [ Indicare il livello: elementare. |
> Capacita di espressione orale [ Indicare il livello: elementare. |
CAPACITA E COMPETENZE ATTITUDINE AL LAVORO DI GRUPPO ACQUISITA IN AMBITO SCOLASTICO
RELAZIONAL PROPENSIONE ALL’ASCOLTO ED ALLA PARTECIPAZIONE

Vivere g lavorare con alire persone, in
ambiente mulficulturale, occupando posti
in cui la comunicazione & importante e in

Situazioni in cui é essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE | PROPENSIONE AL COORDINAMENTO DI ATTIVITA’ CULTURALI ACQUISITA IN AMBITO
ORGANIZZATIVE SCOLASTICO

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in affivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITAE COMPETENZE | AUTODIDATTA: CONOSCENZA E UTILIZZO SISTEMA WINDOW,
TECNICHE | INTERNET, EMAIL -

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE DS LG e (EcNed
ARTISTICHE |-
Musica, scrittura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITAE COMPETENZE | =

Competenze non precedentemente
indicate.

PATENTE O PATENT| | ==

ULTERIORI INFORMAZIONI | ===

ALLEGATI | -
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